
z rozszerzonym programem
nauczania matematyki, geografii i
wiedzy o społeczeństwie

KLASA
DWUJĘZYCZNA
SPOŁECZNO-
EKONOMICZNA

XXXV L ICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCE 
Z ODDZIAŁAMI  DWUJĘZYCZNYMI  
IM.  BOLESŁAWA PRUSA W WARSZAWIE 

Profil tej klasy idealny jest dla wszystkich
interesujących się nowoczesnym
marketingiem, handlem zagranicznym,
ekonomią, chcących zrozumieć
mechanizmy działania współczesnego
świata oraz jego złożoność. Dedykowany
szczególnie zainteresowanym stosunkami
międzynarodowymi lub widzącym swoją
przyszłość w strukturach unijnych.
Absolwenci tego profilu to osoby 
o szerokich zainteresowaniach i wysokich
kompetencjach, którzy odnajdą sięw wielu
różnych miejscach w Polsce i na całym
świecie. 

Nauczane języki obce:
Nauczany na poziomie dwujęzycznym:
język angielski w wymiarze - 6 godzin
tygodniowo, w tym jedna godzina
tygodniowo z native speakerem
(wolontariusze z Australii, Nowej Zelandii
lub Kanady, którzy prowadzą zajęcia 
z uczniami). Drugi do wyboru: język
niemiecki, język francuski lub język
hiszpański.

Przy rekrutacji do tej klasy będą
punktowane następujące przedmioty 
ze świadectwa ukończenia szkoły
podstawowej:
·      język polski,
·      matematyka,
·      język obcy nowożytny, geografia.
Niezbędnym warunkiem kwalifikacji do
tej klasy je przystąpienie do
sprawdzianu kompetencji językowych i
uzyskanie z niego minimum 38 pkt (na
95 możliwych).

 

Kontynuacja nauki:
Ukończenie tego profilu daje możliwości
studiowania np. w Szkole Głównej
Handlowej oraz na wielu innych
kierunkach: prawo, politologia, socjologia,
dziennikarstwo, psychologia, psychologia
biznesu, coaching i wielu innych.

Uwaga!
1.Warunkiem utworzenia
określonej grupy językowej jest
zebranie odpowiedniej liczby
osób chętnych (minimum 12).
2.W razie większej ilości chętnych
niż miejsc w danej grupie
językowej o przyjęciu do grupy
decyduje większa liczba punktów
rekrutacyjnych kandydatów.
Jeśli kandydaci nie zostaną
zakwalifikowani do danej grupy
językowej, będą przydzieleni do
innej grupy językowej, zgodnie z
liczba uzyskanych punktów
rekrutacyjnych.


